
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2024

Município: Terra Santa - PA
Estado: Pará

Região de Saúde: Baixo Amazonas

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 04/03/2024 12:56:19

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Garantir, efetivar e consolidar os princípios do SUS, fortalecendo a Atenção Primária na implementação das Redes de Atenção à Saúde e a Politica Nacional de Humanização, considerando
as especificidades territoriais, para promoção, proteção e cuidado da população.

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de
atenção básica, especial, ambulatorial e hospitalar.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Manter as 06 ESFs existentes no Município. Manutenção de Unidades de Saúde (ESF). - 2020 Moeda 180.000,00 6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aprimorar os serviços

Ação Nº 2 - Estruturar as equipes

Ação Nº 3 - Garantir os insumos necessários para o realização dos serviços

1.1.2 Manter 80% de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do
Programa Bolsa Família (PBF).

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do
Programa Bolsa Família (PBF)

79,00 2020 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Desenvolver capacidade de aumento da cobertura pela atenção primária

Ação Nº 2 - Capacitação de profissionais envolvidos no processo

1.1.3 Ampliar o acesso à atenção odontológica na atenção básica. Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica 64,33 2020 Percentual 76,22 76,22 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir os insumos necessários para o realização dos serviços

Ação Nº 2 - Reestruturar as equipes

1.1.4 Aumentar o percentual de ação coletiva de escovação dental supervisionada. Ação coletiva de Escovação Supervisionada - Saúde Bucal. 0,44 2020 Percentual 1,00 1,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Garantir os insumos necessários para o realização dos serviços

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais

Ação Nº 3 - Estruturar as equipes

1.1.5 Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica. Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 73,53 - Percentual 94,00 94,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir os insumos necessários para o realização dos serviços

Ação Nº 2 - Garantir recursos humanos necessários

1.1.6 Capacitação de Profissionais ACS’s no Programa Saúde com agente. Capacitação de ACSs no Programa Saúde com agente. 0,00 2021 Moeda 2.000,00 16.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Realizar processo seletivo pra ACS

Ação Nº 2 - Filtrar Público alvo para capacitação

1.1.7 Construção de Unidades de Saúde porte I,porte II e UBS Fluvial em áreas
descobertas.

Construção de Unidades de Saúde em área descoberta. - 2021 Moeda Não
programada

3.862.000,00 Moeda

1.1.8 Aquisição de Sistema de Placa solar para Unidades de Saúde. Aquisição de Sistema de Placa solar para Unidades de Saúde. - 2021 Moeda Não
programada

360,00 Moeda

1.1.9 Aquisição de Telefone Rural para Unidades de Saúde. Aquisição de Telefone Rural para Unidades de Saúde. - 2021 Moeda Não
programada

6.000,00 Moeda

1.1.10 Aquisição de tablets para ACSs. Aquisição de tablets para ACSs - 2021 Moeda 71.500,00 71.500,00 Moeda

Ação Nº 1 - Buscar financiamento federal

1.1.11 Redução de internações de causas sensíveis à Atenção Básica. Proporção de internações por condições sensíveis à Atenção Básica
(ICSAB)

28,44 2020 Percentual 20,00 28,44 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar a cobertura das ESF's

Ação Nº 2 - Garantir a presença de profissional médico nas UBS's

Ação Nº 3 - Garantir serviços básicos para fechamento de diagnóstico

1.1.12 Manter 04 Equipes de Saúde Bucal Manter 04 Equipes de Saúde Bucal - 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir os insumos necessários para o realização dos serviços

Ação Nº 2 - Garantir os recursos humanos necessários para composição da equipe

1.1.13 Implantar 01Equipe de Saúde Bucal - Cidade Nova II (conquista) Equipe de Saúde Bucal - Cidade Nova II (conquista) 0,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Buscar financiamento federal

DIRETRIZ Nº 2 - Garantir acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política da atenção
especializada.
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OBJETIVO Nº 2.1 - Garantir acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política da atenção especializada.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Implantar 01 Equipe de Saúde Bucal – Cidade Nova II (Conquista) Implantar 01 Equipe de Saúde Bucal – Cidade Nova II
(Conquista)

- - - Não programada 100,00 Proporção

2.1.2 Implantação de Academia da Saúde Implantação de Academia da Saúde - 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Buscar financiamento federal

2.1.3 Construção de UBS no bairro Conquista Construção de UBS no bairro Conquista 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Concluir construção com recurso próprio

2.1.4 Construção de UBS na Comunidade Casa Grande Construção de UBS na Comunidade Casa Grande 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Concluir construção com recurso próprio

2.1.5 Construção de UBS na Comunidade Paraíso Construção de UBS na Comunidade Paraíso - 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Buscar financiamento federal

2.1.6 UBS FLUVIAL UBS FLUVIAL - 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Buscar financiamento federal

2.1.7 Aquisição de Sistema de Placa Solar para as UBS’s Alema, Abaucú e
Piraruacá

Sistema de Placa Solar 100,00 2022 Proporção Não programada 100,00 Proporção

2.1.8 Construção de Centro de Esterilização Centro de Esterilização 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Viabilizar recursos por meio de emendas parlamentares

2.1.9 Construção de Centro de Parto Normal Centro de Parto Normal 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Buscar financiamento federal

Ação Nº 2 - Viabilizar recursos por meio de emendas parlamentares

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecimento da rede de Saúde Mental, com ênfase no enfrentamento da dependência de Crack e outras drogas

OBJETIVO Nº 3.1 - Ampliar o acesso a atenção psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenção em saúde e outros pontos intersetoriais.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2024 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.1.1 Implatar 01CAPS TIPO I Implatar 01CAPS TIPO I 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Buscar financiamento federal

Ação Nº 2 - Viabilizar recursos por meio de emendas parlamentares

DIRETRIZ Nº 4 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio de ações de promoção e Vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 4.1 - Fortalecer a promoção e a Vigilância em Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Ampliar Equipe de Vigilância Sanitária Ampliar Equipe de Vigilância Sanitária 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Buscar financiamento via Prefeitura

4.1.2 Aquisição de veículo para os serviços de Vigilância Sanitária (veículo
de passeio)

Aquisição de veículo para os serviços de Vigilância Sanitária (veículo
de passeio)

100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Viabilizar recursos por meio de emendas parlamentares

4.1.3 Qualificação dos profissionais ACE no Programa Saúde com agente Qualificação dos profissionais ACE no Programa Saúde com agente 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Fazer levantamento do publico alvo

4.1.4 Veículo tipo van diesel (transporte de equipes Vig. Em Saúde) Veículo tipo van diesel (transporte de equipes Vig. Em Saúde) 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Viabilizar recursos por meio de emendas parlamentares

Ação Nº 2 - Buscar financiamento federal

4.1.5 Ampliação da Rede de Frios Ampliação da Rede de Frios 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Buscar financiamento via Prefeitura

DIRETRIZ Nº 5 - Garantia de assistência farmacêutica no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 5.1 - Ampliar a implantação do Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica (Hórus) como estratégia de qualificação da gestão da Assistência Farmacêutica no SUS.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Garantir o atendimento da demanda de medicamentos padronizados pela Relação
Nacional de Medicamentos - RENAME

Garantir o atendimento da demanda de medicamentos padronizados pela Relação
Nacional de Medicamentos - RENAME

100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Cadastro de usuários anualmente

Ação Nº 2 - Controle epidemiologico dos medicamentos mais receitados, facilitando novas aquisições e de maneira eficiente

Ação Nº 3 - Utilização do banco de preços em saude

Ação Nº 4 - Implantação do HORUS

5.1.2 Implantar HORUS Implantar HORUS 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos necessários a implantação

Ação Nº 2 - Estruturação da rede de internet

Ação Nº 3 - Capacitação dos profissionais

DIRETRIZ Nº 6 - Contribuição à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações do trabalho dos profissionais e trabalhadores de saúde.

OBJETIVO Nº 6.1 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Realizar 100% do cronograma de capacitações aos profissionais da
Saúde

Realizar 100% do cronograma de capacitações aos profissionais da
Saúde

100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Fortalecer o Programa de Educação permanente

6.1.2 Garantir profissionais necessários para composição de equipe
mínima

Garantir profissionais necessários para composição de equipe
mínima

100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Buscar fiananciamento federal

Ação Nº 2 - Complementar o financiamento com recurso próprio

6.1.3 Fornecer uniformes e epi’s para servidores Fornecer uniformes e epi’s para servidores 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Fornecer uniformes e epi's para 100% dos servidores

DIRETRIZ Nº 7 - Implementação de novo modelo de gestão e instrumentos de relação federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestão participativa com foco em resultados, participação social e
financiamento estável.

OBJETIVO Nº 7.1 - Fortalecer os vínculos do cidadão, conselheiros de Saúde, lideranças de movimentos sociais, agentes comunitários de Saúde, agentes de combate as endemias, educadores populares com o SUS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Disponibilizar aporte financeiro e logístico para participação dos conselheiros de saúde
na produção de material educativo e em eventos relacionados à participação social.

Disponibilizar aporte financeiro e logístico para participação dos conselheiros de saúde
na produção de material educativo e em eventos relacionados à participação social.

100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção financeira das atividades do CMS

7.1.2 Disponibilizar um espaço físico para o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde. Disponibilizar um espaço físico para o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde. 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Disponibilizar Local para funcionamento do CMS

7.1.3 Garantir a contratação de secretária executiva do CMS Garantir a contratação de secretária executiva do CMS 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Servidor cedido via prefeitura

DIRETRIZ Nº 8 - Qualificação de instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS

OBJETIVO Nº 8.1 - Qualificação de instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Presença do médico auditor no município para intensificar a triagem de
pacientes diminuindo assim o TFD

Presença do médico auditor no município para intensificar a triagem de
pacientes diminuindo assim o TFD

100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Contratação de medico autorizador por mais tempo no municipio

8.1.2 Aquisição de caminhão Baú para descarte de lixo hospitalar Aquisição de caminhão Baú para descarte de lixo hospitalar 100,00 2022 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Viabilizar recursos por meio de emendas parlamentares

Ação Nº 2 - Buscar financiamento federal
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

122 - Administração Geral Implatar 01CAPS TIPO I 100,00

Presença do médico auditor no município para intensificar a triagem de pacientes diminuindo assim o TFD 100,00

Disponibilizar aporte financeiro e logístico para participação dos conselheiros de saúde na produção de material educativo e em eventos relacionados à participação social. 100,00

Realizar 100% do cronograma de capacitações aos profissionais da Saúde 100,00

Garantir profissionais necessários para composição de equipe mínima 100,00

Aquisição de caminhão Baú para descarte de lixo hospitalar 100,00

Disponibilizar um espaço físico para o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde. 100,00

Construção de UBS no bairro Conquista 100,00

Garantir a contratação de secretária executiva do CMS 100,00

Fornecer uniformes e epi’s para servidores 100,00

Qualificação dos profissionais ACE no Programa Saúde com agente 100,00

Construção de UBS na Comunidade Casa Grande 100,00

Construção de Centro de Esterilização 100,00

Aquisição de tablets para ACSs. 71.500,00

Redução de internações de causas sensíveis à Atenção Básica. 20,00

301 - Atenção Básica Manter as 06 ESFs existentes no Município. 180.000,00

Manter 80% de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família (PBF). 80,00

Implantação de Academia da Saúde 100,00

Ampliar o acesso à atenção odontológica na atenção básica. 76,22

Aumentar o percentual de ação coletiva de escovação dental supervisionada. 1,00

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica. 94,00

Construção de UBS na Comunidade Paraíso 100,00

Capacitação de Profissionais ACS’s no Programa Saúde com agente. 2.000,00

UBS FLUVIAL 100,00

Manter 04 Equipes de Saúde Bucal 100,00
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Implantar 01Equipe de Saúde Bucal - Cidade Nova II (conquista) 100,00

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Construção de Centro de Parto Normal 100,00

303 - Suporte Profilático e Terapêutico Garantir o atendimento da demanda de medicamentos padronizados pela Relação Nacional de Medicamentos - RENAME 100,00

Implantar HORUS 100,00

304 - Vigilância Sanitária Ampliar Equipe de Vigilância Sanitária 100,00

Aquisição de veículo para os serviços de Vigilância Sanitária (veículo de passeio) 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Veículo tipo van diesel (transporte de equipes Vig. Em Saúde) 100,00

Ampliação da Rede de Frios 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 9 de 10



Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 3.819.403,81 3.804.449,91 262.536,27 N/A N/A N/A N/A 7.886.389,99

Capital N/A 12.787,11 58.334,91 N/A N/A N/A N/A 460.000,00 531.122,02

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 3.654.548,07 2.580.382,88 N/A N/A N/A N/A N/A 6.234.930,95

Capital N/A N/A 9.232,77 N/A N/A N/A N/A N/A 9.232,77

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 1.478,21 118.665,51 47.132,42 N/A N/A N/A N/A 167.276,14

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 2.029,65 N/A N/A N/A N/A N/A 2.029,65

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 888,69 116.419,85 N/A N/A N/A N/A N/A 117.308,54

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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